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REPUBLIKA HRVATSKA

DJECH VRTIC REGOC

BABINA GREDA

Brace Radi¢ 15 b, 32276 Babina Greda

KLASA: 112-03/26-01/19
URBROJ: 2196-7-1-02-26-2
Babina Greda, 21.09.2026.

Predmet: ODLUKA O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA ODGOJITELJA NA ODREDENO VRIJEME

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, br. 10/97,
107/07,94/13,98/19,57/22,101/23, 145/23, 145/24, 146/25i 22/26), €lanka 45. Statuta Djecjeg vrti¢a
Regoc i Odluke Upravnog vije¢a o objavi natje¢aja, KLASA: 112-03/26-01/19, URBROJ: 2196-7-1-02-26-
1 od 21. rujna 2026. godine, raspisuje se
NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA OBAVLIANIJE POSLOVA RADNOG MIJESTA
ODGOIJITEU/ICA
- 1 (jedan) izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, do povratka odsutne djelatnice

UVIJETI: prema ¢lanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj:
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), &lanku 2. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djecjem vrticu,
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja
i obrazovanja (Narodne novine, broj: 145/24 1 62/25).
zavrden studij odgovarajuce vrste i razine za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moze biti

a) sveucilisni prijediplomski studij,

b) strucni prijediplomski studij,

c) studij kojim je ste¢ena visa struéna sprema u skladu s prijadnjim propisima,
d) sveucilisni diplomski studij,
e) strucni diplomski studij.

ako se na natjeCaj ne javi osoba koja ispunjava prethodni uvjet, poslove odgojitelja moZe obavljati
osoba koja je zavrsila uciteljski studij, i to: sveuéili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij, struéni
diplomski studij ili etverogodidnji stru¢ni studij primarnoga obrazovanja i koja je zavrsila program za
stjecanje odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predskolske dobi.

ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava prethodne uvjete, poslove odgojitelja moZe obavljati
osoba koja je zavrsila uciteljski studij, i to: sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strucni diplomski studij ili cetverogodidnji struéni studij primarnoga obrazovanja, uz uvjet da u roku od
dvije godine od dana zasnivanja radnoga odnosa zavr3i program za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija za rad s djecom rane i predskolske dobi.

zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova odgojitelja (Djedji vrti¢ ¢e uputiti izabranog kandidata
na utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta)

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloZiti sliede¢e dokumente:
1} Zivotopis
2) dokaz o drZavijanstvu
3) dokaz o stecenoj strucnoj spremi



4) potvrda ili elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama na mirovinsko
osiguranje,
5) dokazi o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno clanku 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od dana objave natjecaja):
a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
b) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
c) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema izre€enu mjeru Zurnoga izdvajanja
djeteta iz obitelji
d) uvjerenje nadleZnog suda da kandidat nema izre¢enu mjeru za zastitu osobnih prava i dobrobiti
djeteta u nadleZnosti suda
e) vlastoru¢no potpisana izjava 0 nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno
¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjenc¢anog ili rodnog lista i dr.).

Ako je kandidat stekao zvanje izvan RH, duZan je dostaviti rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne
kvalifikacije.

Isprave se mogu priloZiti i u neovjerenom presliku.

Kandidat je u prijavi duZan navesti osobne podatke i naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposijavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze iz Clanka 103. navedenog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20doka
za%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21i13/26), uz prijavu na natje¢aj duzni su, pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze iz élanka 49. navedenog Zakona dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o za&titi vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/031148/13 198/19), uz prijavu na natjecaj duzne su, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloZiti i rje3enje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada
nisu koristili pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na natjecaj duZni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o invaliditetu (javna
isprava o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s



invaliditetom) te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca, odnosno sluzba.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave za natjeaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave
natjecaja, zakljuéno s 30. rujna 2026. godine, na adresu: DJEC)I VRTIC REGOC, Brace Radi¢ 15b, 32276
Babina Greda, uz obveznu naznaku: ''Za natjeéaj - odgojitelj/ica - odredeno vrijeme®.

Kandidati mogu biti pozvani na provjeru znanja i sposobnosti, o ¢emu ¢e biti obavijeSteni putem
internet stranice dvregoc.hr.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru u zakonom propisanom roku putem stranice dvregoc.hr.
Podno$enjem prijave na natjecaj kandidati daju privolu Djecjem vrti¢u Rego¢ da moZe prikupljati,
koristiti i dalje obradivati osobne podatke iskljucivo u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
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